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Guia del usuario del Informe de resultados

La Evaluacion de preparacion para la universidad y el trabajo de Carolina del Sur (South Carolina Career
Ready Test) se les aplica a todos los estudiantes de undécimo grado, con el fin de medir las habilidades mas
comunes que los empleadores definen como esenciales en la preparacion vocacional. En linea con el Perfil del
graduado de Carolina del Sur, la evaluacion mide el dominio del estudiante de las destrezas basicas de
empleabilidad. Consta de cuatro evaluaciones: Work Ready Math (Matematica de preparacion para el trabajo),
Work Ready Reading (Lectura de preparacion para el trabajo), Work Ready Data (Manejo de datos de
preparacion para el trabajo) y Essential Soft Skills (Habilidades blandas esenciales). De acuerdo con la
puntuacion obtenida en cada evaluacion, el estudiante puede obtener la South Carolina Essential Soft Skills
Credential (Credencial de habilidades blandas esenciales de Carolina del Sur) y/o la South Carolina Work
Ready Credential (Credencial de preparacion profesional de Carolina del Sur); ambas con auspicio estatal. Las
puntuaciones combinadas de todos los estudiantes también se utilizan como medicidn de la responsabilidad del
distrito escolar y la eficacia de la escuela individual para preparar a los estudiantes para la universidad y el
trabajo.

Evaluaciones

Work Ready Math (Matematica de preparacion para el trabajo) mide la capacidad de los estudiantes de usar
destrezas de razonamiento matematico para resolver problemas reales en el lugar de trabajo. Incluye calcular
tamanos, cantidades y costos, asi como evaluar informacién y resultados para determinar la mejor solucion,
revisar la exactitud de las transacciones y fundamentar las actividades operativas.

Work Ready Reading (Lectura de preparacion para el trabajo) mide las habilidades de lectura de los estudiantes
e incluye obtener informacién y aplicar conocimientos nuevos, seguir instrucciones en documentos de
procedimientos, y comprender regulaciones, politicas y procedimientos.

Work Ready Data (Manejo de datos de preparacion para el trabajo) mide las habilidades de analisis de datos de
los estudiantes, entre ellas, identificar tendencias y relaciones entre variables; interpretar datos de investigacion y
operativos, y revisar diagramas técnicos y especificaciones.

Essential Soft Skills (Habilidades blandas esenciales) mide comportamientos y tareas laborales basicas, como
la comunicacion efectiva, la proyeccién del profesionalismo, el pensamiento critico y la solucién de problemas y
el estimulo al trabajo en equipo y la colaboracion.

Las cuatro evaluaciones estan integradas por preguntas de eleccién multiple en el contexto de escenarios
laborales. Essential Soft Skills incluye preguntas de eleccion multiple de dos partes que presentan un escenario y
le piden al estudiante que determine la mejor forma de lidiar con la situacion y la peor forma de hacerlo.

L. Cantidad de Rango q’e . Obtiene credencial
Evaluacion puntuacién Rango de nivel ]
preguntas impresa
en la escala
Puntuacion en la escala
Work Ready Math 40 150 - 260 Niveles 2-5 202+
Nivel 3+
Puntuacion en la escala
Work Ready Reading 38 150 - 260 Niveles 2-5 201+
Nivel 3+
Puntuacion en la escala
Work Ready Data 26 150 - 260 Niveles 2-5 201+
Nivel 3+
Avrobado / Puntuacion en la escala
Essential Soft Skills 61 150 - 260 P 203+
Reprobado
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Nota: La cantidad de preguntas se refiere a la cantidad de preguntas con calificacion. Las evaluaciones podrian
incluir una pequena cantidad de preguntas de campo sin calificacion.

La South Carolina Work Ready Credential se obtiene al lograr una puntuacion de aprovechamiento de Nivel 3
o superior en las tres evaluaciones. El nivel de la credencial se determina segun la puntuacién mas baja de las
tres evaluaciones.

La South Carolina Essential Soft Skills Credential se obtiene al lograr como minimo una puntuacién de 203 en
la Essential Soft Skills Assessment.

La South Carolina Career Ready Test se basa en criterios con respecto a un estandar absoluto o “criterios” de
desempefio. Por eso, las evaluaciones miden el dominio de objetivos de aprendizaje especificos, en vez de
comparar la puntuacién de una persona con el desemperio de los otros evaluados.

Todos los estudiantes evaluados reciben un Informe de resultados impreso que muestra sus puntuaciones. Los
estudiantes que obtuvieron una o ambas credenciales también recibiran credenciales impresas.

Interpretacion de los resultados

Los estudiantes que alcancen al menos una South Carolina Work Ready Credential de Nivel 3 y una South
Carolina Essential Soft Skills Credential cumplen los estandares del Perfil del graduado de Carolina del Sur vy el
Departamento de Educacion de Carolina del Sur los considera preparados para la universidad y el trabajo. Los
estudiantes pueden usar sus resultados para explorar rutas de carrera en linea con sus niveles en
https://www.onetonline.org/find/zone.

Nivel 3 de la Credencial: rutas de carrera de la zona de empleo 3 de O*NET
Nivel 4 de la Credencial: rutas de carrera de la zona de empleo 4 de O*NET
Nivel 5 de la Credencial: rutas de carrera de la zona de empleo 5 de O*NET

Para obtener mas informacién sobre las zonas de empleo de O*NET, visite:
https://www.onetonline.org/help/online/zones

Los estudiantes de undécimo afo que no lograron al menos un Nivel 3 en la South Carolina Work Ready
Credential o una South Carolina Essential Soft Skills Credential tienen la oportunidad de volver a realizar la
evaluacion en el otofio. Antes de volver a hacer la prueba, se motiva a los estudiantes a que completen el
Software didactico sobre destrezas académicas y/o el Software didactico sobre habilidades blandas para
mejorar las habilidades para el empleo.
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South Carolina Career Readiness Test | Individual Score Report

STUDENT: Jane Doe

SCHOOL DISTRICT: Aiken

HIGH SCHOOL: Aiken High School
TEST ADMINISTRATION: Spring 2023
South Carolina students typically take the South Carolina Career Readiness Test in their third year of high school. Aligned to the Profile of the South
Carolina Graduate, the test measures student mastery of foundational employability skills. The test has four component assessments. Based on the resulfing
score on each component assessment, the student may ear the state-sponsored South Carolina Essential Soft Skills Credential and/or the state-sponsored
South Carolina Work Ready Credential. Combined scores for all students are also used as an accountability measure of school district and individual school
effectiveness in preparing students for high school graduation, college, and careers,

South Carolina Soft Skills A Resuits
POTENTIAL POTENTIAL
A e P RANGE RANGE
3 g PASSED NOT
Essential Soft Skills PASSED PASSED 240 150-260

Date Credential Awarded

CREDENTIAL STATUS Based on your scores, you eamed an Essential Soft Skills Credential.

UNDERSTANDING THE ASSESSMENT, SCORES, AND CREDENTIAL

Essontial Soft Skills Assessment Your Sealo Score
Sdoasiaros founcaiorel Work hatfs and smployatish/ sl il ercployers commory Total questons answerad corecily converied 10 @ comman scae for consstency In
indicate ara essanta o ampioyment and oo retenton ndlucing cosperating i reporing scares acros diferent test forms, mare accurale campansan of cares amang

alfiest fakers, ani measuring leaming gaine Scale score

resoling confict and negoiating, soning grobiems and making e tesi e nur
Taking reaponsitlity for leaming. and Chsenving crically. eraantage ol qutons anwen oo adhy. Th ko pRsing SLats Beoro 1 203,
Your Scora Potential Ranges
Assessmentis scored as Pass or Not Passed based on the total questions Lowest and Score for t
‘answered correctly, and it is nat assigned a numerical score.

Status: The South Carolina Essential Soft Skilis Credential is eamed by achieving a 203 or greater on Refor side of your

Crodential
‘Cradeniial for a summary of ihe essental soft skils tasted

Results continued on back.

South Carolina Career Readiness Test | Individual Score Report

| PAGE 2 N o
South Carolina Work Ready Assessments Results oY
ASSRISMENT SCORE RANGE i RANGE
Work Ready Math 3 Levels 15 203 150-260
Work Ready Reading ] Levels 15 204 150-260
Work Ready Data 4 Leveis 1-5 212 150-260

Date Credential Awarded

CREDENTIAL STATUS |Based on your scores, you have earned an Achievement Level 3 credeniial, 04/12/2023

THE TS, SCORES, AND CREDENTIAL

Work Resdy Math Assessmant Your Lavel Scores.
Use mameriatcal easaning ShAS 1o sove reaki workoiacs probkems ncudrg cacuse  Mumber o quesions anewered coney exprossod 35 vl of caeer eadness:
szes, quanites. and o e information and results o delermine the bes A higher Achievement Level Score indicates masiery of more complex skils.

ek vioe e Bccrmey of raceacions: rel wohva probiems o korm pperadonel

Your Scale Scorss

Work Ready Reading Assessment
Read. undestand. and olrpre witer werkplace lex such a mans, schades estions answered corectly converted 10 a common scale for coni
fompany polcies Toparing Scores 3eroes Bensos st Srme, more SCSIAIE COmEASH O 45008 SHORG
l test takers, and measurng LamIng gains,
Work Ready Data Assessment Potertial Ranges
Understand and interpret workplace data presenied in forms, workllows, diagrams, Lawest and highest possibie Achievement Level Score and Scale Score for sach
charts, and graphe: Genly ends and l:hlmn:hw!mu ariacles, interpre research assessment
o

3 or greater on sl hie assessmenta Your Gredential Level is determmined by
the carcer readiness skiks that you have demonsirated based cn your Lovel

Credential Status: The Sauth Carolin i) Lovel
1 Kowes! O Yout thvee avasson scores. Rate 1 s everas 3 of Yo Crederaial i & sy of

The Wark Ready A Achiover ol ap with the skills noeded to prepare for a job according 1o the U.S.
Department f Labors GNET Job Zenes Framewot. To ean e vah hips fonstanine o wahe'r\'mlvw 20008

The South Carolina Work Ready
crodential aro providoed by WIN Loarming. @ national career readiness solubons company, and mmsmwmshmnul ‘Work Readiness Counci

Questions? Cantaci your school lesting coordinator
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